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08.6 CHARAKTERISTIKA VYUCOVACIHO PREDMETU HUDEBNi VYCHOVA

Vzdélavaci oblast: Uméni a kultura
Vzdéldvaci obor: Hudebni vychova
Vzdélavaci predmét: Hudebni vychova

Obsahové , ¢asové a organizacni vymezeni

Vyucovaci predmét md v 1. — 5. ro¢niku ¢asovou dotaci 1 hodinu tydné. Vyuka probiha
vétsSinou ve tfidé. Minimalné 2 krat roc¢né se Zaci zucastni hudebniho predstaveni.

Vzdélavani v predmétu hudebni vychova sméfuje k:

- pochopeni uméni jako svébytného prostfedku komunikace

- u€eni se prostrednictvim vlastni tvorby, kterd se opira subjektivni

- vnimani, citéni, prozivani a predstavy

- pochopeni uméleckych hodnot tvorby nasich i evropskych skladatel

- tolerantnimu pristupu ke kulturnim projeviim a potifebam rliznorodych
- skupin, narodd a narodnosti

- obohacovani emociondlniho Zivota a v procesu jednoduché improvizace
- k vyjadfovani osobnich prozitkd

Vzdélavaci obsah je tvoren ¢tyfmi ¢innostmi:

Vokalni ¢innosti
Instrumentalni ¢innosti
Hudebné pohybové ¢innosti
Poslechové Cinnosti

Je realizovan aktivnimi metodami vyuky pfi zpévu, hfe na jednoduché hudebni ndstroje, pfi
ztvarnovani hudby a reagovani na ni pomoci pohybu a pfi poslechu hudby. Dale také v
projektech a pfi realizaci vlastniho hudebniho vystoupeni jak individualné, tak i ve skupiné.
ZAci pouzivaji pracovni listy a k vlastni tvorbé Ize vyuzit i po&itadové programy. Do
vyucovaciho pfedmétu jsou integrovana prirezova témata: Osobnostni a sociadlni vychova,
Medialni vychova a Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech.

Vychovné vzdélavaci strategie:

Kompetence k uéeni

ucitel

- klade dliraz na pozitivni motivaci zdka

- pouziva vhodné ucebni pomlcky ( hudebni nastroje, hraci notovou tabuli) a audiovizudlni
techniku

- pomdha zakdm poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi moznostmi
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Kompetence k feSeni problému

ucitel

- podnécuje zaky k tvorivym ¢innostem pti hudebni vychové

- zadava ukoly k posileni schopnosti Zzaka vyuzivat vlastnich zkuSenosti (napft. - ziskanych z
médii)

- predkladd modelové situace a vede Zaka k jejich optimalnimu feSeni s vyuzitim kreativity

Kompetence komunikativni

ucitel

- nabizi Zakdm vyuzivani informacnich a komunikacnich prostiedkd pro komunikaci s
okolnim svétem

- vede zaky k formulovani vlastnich nazord na hudebni problematiku

- vede Zaky ke schopnosti komunikovat s okolim prostfednictvim vlastni tvorby

- pfi vokalnich, instrumentalnich i hudebné pohybovych ¢innostech

Kompetence socidlni a personalni

ucitel

- zafazuje praci ve skupiné a klade diraz na vytvoreni pravidel prace ve skupiné (organizace
prace, spoluprace, tolerance, Ucta, ohleduplnost) a jejich respektovani samotnymi zaky

- uplatiiuje individualni pfistup k talentovanym zak{m (rozsifujici ukoly), ale i k zaklm s
poruchami uceni a integrovanym

- vnasi pratelskou atmosféru do procesu vyuky

- posiluje sebedlvéru Zaka a jeho samostatny rozvoj

Kompetence obcanské
ucitel - respektuje vékové, intelektové, socidlni a etnické zvlastnosti zaka

- vede Zaky k pozitivnimu postoji k uméleckym dildm a k ochrané kulturniho dédictvi
- podporuje u zaka smysl pro tvofivost a snahu o aktivni zapojeni se do kulturniho déni

Kompetence pracovni

ucitel

- rozviji u Zaka smysl pro povinnost vyZzadovanim pfipravy na vyuku
- kontroluje samostatné prace zaka

- vede Zaky k dodrzovani zasad bezpecnosti a hygieny prace

Kompetence digitalni

zak: e ovlada bézné pouzivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuziva je pfi u€eni i pfi
zapojeni do Zivota Skoly a do spoleénosti; samostatné rozhoduje, které technologie pro jakou
¢innost ¢i feSeny problém pouzit

e ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah, k
tomu voli postupy, zplisoby a prostfedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

e vytvari a upravuje digitalni obsah, kombinuje rlizné formaty, vyjadfuje se za pomoci
digitdlnich prostredku
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evyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni ¢innosti,
zefektivnil ¢i zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace

echdpe vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, seznamuje se s novymi
technologiemi, kriticky hodnoti jejich pfinosy a reflektuje rizika jejich vyuzivani

epredchazi situacim ohrozujicim bezpecénost zafizeni i dat, situacim s negativnim dopadem
na jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostredi jedna eticky
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